


AHORRAR
Es guardar dinero en el presente para cubrir planes futuros, sean 
oportunidades o eventualidades que no hemos podido prever. Las 
características principales del ahorro son:

Es planificado no es lo que te sobra, se trata de 
una cantidad fija;
Requiere disciplina y control, por lo que debe esar 
contemplado dentro de tu presupuesto; y
Está atado a metas de corto y largo plazo.

Se puede ahorrar de manera formal o informal, según las necesida-
des de la empresa. A continuación, exploraremos en detalle estas op-
ciones.

01 02
Manejo del Ahorro Empresarial / Fascículo 2

SERVICIOS FORMALES DE AHORRO
El ahorro formal es aquel que se brinda a través de una entidad for-
malmente reconocida por las autoridades que regulan el sistema fi-
nanciero. Ejemplos de entidades formalmente reconocidas o regula-
das son los bancos y las cooperativas.

Ventajas de ahorrar en una entidad formal:

Los ahorros están asegurados; esto signi-
fica que si se pierden, son reembolsables;
Se puede generar intereses sobre el di-
nero ahorrado;
Abre la posibilidad a acceder a otros pro-
ductos financieros.

El ahorro informal es aquel que se brinda a través de una persona 
o entidad que aunque no está formalmente regulada o reconocida, 
igualmente nos permite separar parte de nuestros recursos para des-
tinarlos a planes futuros. 



Ojo con el ahorro informal:

En caso de pérdida o robo, no existe ningún compromiso que 
obligue a la persona o entidad a regresar el dinero ahorrado;

El dinero guardado puede ser usado sin aviso y

Teniendo el dinero disponible tienes más tentación de gastarlo.
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Definiendo fondos para imprevistos

ELABORANDO UN PLAN DE AHORRO

¿Quieres ahorrar de forma inteligente? 
¡INICIEMOS!

Aunque nos planifiquemos, pueden surgir eventos inesperados que 
dependan de nuestros ahorros. Un fondo para imprevistoses un di-
nerito que guardamos para un por si acaso, que pueden ser oportu-
nidades de negocio o emergencia.

Como nuestros ingresos no siempre nos permiten rendir los chelitos 
para este tipo de fondos, es bueno identificar mecanismos seguros 
para atender nuestras emergencias financieras.

Un plan de ahorro es un proceso continuo en el que planteamos 
nuestras metas de ahorro, definimos el tiempo en que queremos al-
canzarlas y determinamos la cantidad que debemos ahorrar para 
lograrlo. Para elaborar un plan de ahorro, debemos seguir los si-
guientes pasos:

ELEGIR Y DESCRIBIR LA META QUE TENEMOS. Describir la meta 
nos ayuda a ver esa relevancia que tiene ese propósito para noso-
tros.

ESTABLECER EL MONTO TOTAL DE META. Es preciso conocer 
cuánto nos costará eso que nos estamos trazando como propósito.

DEFINIR EL TIEMPO EN EL QUE PRETENDEMOS ALCANZAR LA 
META. Tener una fecha límite para cumplir nuestro propósito, nos 
ayudará a enfocarnos en la meta de ahorro prevista.

DEFINIR LA CANTIDAD QUE SE AHORRAREMOS PARA ALCAN-
ZAR ESA META. Es importante fijar la cantidad que nos comprome-
teremos a apartar de nuestros ingresos fijos.

Definiendo Metas
Lo ideal para nuestras finanzas es ahorrar con una meta. En este 
sentido, existen muchas formas de fijarnos metas de ahorro, pero la 
más sencilla es pensar en nuestros propósitos para los ahorros en 
función del tiempo. Para ello, existen dos tipos de metas:

Las METAS DE CORTO PLAZO, que son todas aquellas que pode-
mos alcanzar en un tiempo no mayor a un año. Ahorrar durante tres 
meses para comprar un abanico nuevo o durante seis para traer 
nueva mercancía a tu negocio, pueden considerarse metas de corto 
plazo.

Las METAS DE LARGO PLAZO, son aquellas que para alcanzarlas 
debemos esperar un año o más. Ahorrar durante dos años para 
construir tu casa o durante un año para comprar un terreno para tu 
negocito, son de esas metas que consideramos de largo plazo.

Las metas están vinculadas directamente con nuestras finanzas,  
tanto las personales como las de nuestra empresa, debido a que 
cada cosa que queremos alcanzar tiene algún costo económico y 
por tanto, debemos prepararnos para conseguir eso que tanto que-
remos a través del ahorro programado y disciplinado.
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A continuación, repasaremos algunas estrategias para ahorrar más y 
mejor:

ELABORAR UN PLAN DE AHORRO CON METAS 
CLARAS Y TIEMPOS RAZONABLES. Un plan de 
ahorro permite que las empresas guarden recursos 
con un propósito, que les sirve de estímulo al ahorro.

COMPARTIR EL PLAN DE AHORRO CON LA 
EMPRESA. Para llevar a cabo un plan de ahorro, se 
debe compartirlo con los miembros de la empresa, 
buscando crear conciencia.

GASTAR MENOS EN INSUMOS Y CONSUMO. Bus-
cando mejores precios de insumos, eliminando gas-
tos innecesarios y ahorrando recursos de la empre-
sa, se puede gastar menos. 

ABRIR UNA CUENTA DE AHORRO FORMAL U 
OTRO PRODUCTO EMPRESARIAL. El ahorro for-
mal no solamente te da mayor seguridad y bene-
ficios por tu dinero, sino que también te ayuda a 
construir el historial financiero de la empresa.

AHORRAR MÁS CUANDO HAY ALTOS INGRESOS 
EN EL NEGOCIO. Es importante ahorrar la mayor 
cantidad de dinero posible en tiempos en los que el 
ingreso es alto, pues generalmente este no será fijo.

ADQUIRIR INSUMOS Y PRODUCTOS MÁS BARA-
TOS. Revisando los costos de la empresa, las ofertas 
de los proveedores, visitando mercados populares o 
negociando con suplidores, se pueden obtener me-
jores precios.

EVITAR DESPERDICIAR LOS RECURSOS DE LA 
EMPRESA. Es importantísimo evitar desperdiciar los 
recursos de la empresa en cosas innecesarias, anali-
za el uso que les das..

ESTRATEGIAS PARA EL AHORRO EMPRESARIAL
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Recuerda que los ahorros son planificados en 
un horizonte temporal definido, requieren 

disciplina y control, PUESTO QUE están atados 
a metas de corto y largo plazo.




